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Employability Skills

Serangkaian keterampilan yang mendukung
seseorang untuk menunaikan pekerjaannya supaya
berhasil.



Employability skills meliputi:

1. Keterampilan dasar
a. Keterampilan berkomunikasi lisan
b. Membaca (mengerti dan dapat mengikuti alur berfikir)
c. Penguasaan dasar-dasar berhitung
d. Keterampilan menulis

2. Keterampilan berfikir tingkat tinggi
a. Keterampilan pemecahan masalah
b. Keterampilan belajar
c. Keterampilan berfikir inovatif dan kreatif
d. Keterampilan membuat keputusan
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3. Karakter dan keterampilan afektif
a. tanggung jawab
b. sikap positif terhadap pekerjaan
c. jujur,hati-hati, teliti dan efisien
d. hubungan antar pribadi, kerjasama dan bekerja dalam
tim
e. percaya diri dan memiliki sikap positif terhadap diri
sendiri
f. penyesuaian diri dan fleksibel
g. penuh antusias dan motivasi
h. disiplin dan penguasaan diri
i. berdandan dan berpenampilan menarik
j. memiliki integritas pribadi
k. mampu bekerja mandiri tanpa pengawasan orang lain
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